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| LT
Simtmedio pradzia i$ es-
més keicia ne tik Zzmogaus
pasaulézilra, jo aplinkg
- esminés permainos
vyksta ir verslo pasaulyje.
Globalizacija, internetas,
naujos ekonomikos
era iSplété darbo vietos
savoka, istryné tradicines
astuonias darbo valan-
das prie raSomojo stalo.
Siuolaikinéje kompanijoje
ypatingas démesys skiria-
mas komandiniam darbui,
aktyviam dalyvavimui
rinkos procesuose: vady-
bininkas nesédi visg dieng
prie popieriy - jis didZigja
dienos dalj praleidzia
lankydamas klientus.
Butent apie tokios veiklos
pobudj ir galvojau, kurda-
mas baldy sistemg Ultima.
Dizaineris
GEDIMINAS JUSKA

| GB

As we entered the new
Century, a lot of changes
into the working
environment are needed.
The ever-increasing
demand for efficiency and
flexibility, Globalisation,
The Internet, The
borderless Europe, wipes
away all thoughts of the
traditional eight-hour
working day at the desk.
Attention to customers
individual needs and
demands are essential
and without teamwork as
part of an active working
day, the job would not be
done. Activity, flexibility
and atractive design are
the main thoughts behind
my new creation: Ultima.

Designer
GEDIMINAS JUSKA

| D

Der Anfang des Jahrhun-
derts andert wesentlich
nicht nur die Weltan-
schaungen des Men-
schen, seine Umgebung,
gravierende Veranderun-
gen sind auch in der
Geschafts welt bemerk-
bar. Globalisierung, In-
ternet, die Ara der neuen
Wirtschaft haben den
Begriff des Arbeitsplatzes
erweitert. Der traditionelle
8-Stunden- Arbeitstag

am Schreibtisch ist aus
dem Gedachtnis ge-
schwunden.

In einem Unternehmen
wird heutzutage beson-
dere Aufmerksamkeit
einer Teamarbeit, einer
aktiven Teilnahme an
Wirtschaftsentwicklung
gewidmet. Der Man-
ager sitzt nicht mehr den
ganzen Tag an Papieren,
er verbringt die meiste
Arbeitszeit nicht im Buro,
er hat Termine bei den
Kunden.
Uber die Tétigkeit sol-
cher Art habe ich beim
Schaffen des Mébelsys-
tems Ultima gedacht.
GEDIMINAS JUSKA,
Designer

| RUS

Havano cronetus He
TONbKO CYLLLECTBEHHO
npeobpaxaet
MVPOBO33peHNE
yenoBeka, ero
OKPY>XEHWEe, HO U Bne4yeT
3a coboil 3HaUNTESbHbIE
nepemMeHbl B

Mupe 6usHeca.
mob6anunsauus,
MHTepHeT, spa

HOBOW 3KOHOMMKN
Ccnoco6CTBYOT

6onee LWMPOKOMY
BOCMNPUATUIO NMOHATUS
pabo4yero mecTa,
3acTaB/sAloT 3a0bITh O
TPaANLMNOHHbLIX BOCbMUA
paboumnx yacax 3a
NMUCbMEHHbLIM CTOIOM. B
COBPEMEHHOM KOMMNaHun
0cob0€e BHUMaHue
YLENSEeTCa KOMaHAHOWN
paboTte, akTUBHOMY
Y4acTUO B PbIHOYHBIX
npoueccax: MeHemxep
He NPOBOAMUT BCEro AHS
3a GBymaramu, Tak Kak
60JIbLUYIO YacTb ero
paboyero AHa 3aHUMaeT
NoCeLlEeHNE KITMEHTOB.
Cuctema mebenn

Ultima paspaboTtaHa
MHOIO C MbICJIbIO O
0eqaTesibHOCTU MMeHHO
Takoro xapakrepa.

AunzariHep
F'SSAMMUHAC HOLLIKA

| LV

Jauna gadsimta sakums
paver skatu jaunam
pasaules redzéjumam,
vienlaicigi nesot sev
lidzi, nozimigas izmainas
biznesa attiecibas.
Globalizacija, internets,
jaunas ekonomikas éra
liek savadak uztvert
jédzienu - darba vieta un
aizmirst par tradicionala-
jam astonam darba laika
stundam pie tradicionala
rakstamgalda. Musdieniga
kompanija liela uzmaniba
tiek veltita komandas
darbam, akfivai katra dar-
binieka lidzdalibai tirgus
procesos; menedzeris
visu dienu vairs nepavada
parlapojot dokumentus,
bet lielako dalu sava laika
velta darbam ar klientiem.
Mébelu sistéma Ultima
izstradata atbilstosi tieSi
tadam - novatoriskam
darba stilam.
Dizaineris
GEDIMINAS JUSKA



| LT

Sistemos iSskirtinumas

- aktyviy vadybininky
darbo vietos. Tokiame
biure - vietoj daugybés
individualiy darbo viety -
bendri stalai ir tradicines
spintutes su stalCiais
pakeitusios asmeninés
daiktadézes. Atéjes dirb-
ti, vadybininkas nuveza
daiktadéze prie laisvo
stalo, o, baiges darba,
tarsi automobilj grazina
j “garazg” - specialiai
paskirta vieta.

| GB

In Ultima, lots of tradi-
tional secluded work-
places may be replaced
with a couple of shared
desks and a personal
mobile container for each
office occupant. Having
arrived in the office, each
member of staff takes
his/her mobile container
and moves it near any
available desk — then
upon completion of his
work returns it back to

a designated container
parking area.

| D

Die Neuigkeit des Sys-
tems ist ein Arbeitsplatz
fur aktiven Manager.
Anstelle einer groBen
Menge einzelner Sch-
reibtische kommen in so
einem Buro groBe Tische
fur mehrere Arbeitsplatze,
Schubladenschranke
werden durch Kasten fur
verschiedene Arbeitsmit-
tel ersetzt. Der Manager
fahrt seinen Blro-caddy
an den im Moment freien
Platz am Tisch, bevor er
die Arbeit beginnt, und
bringt ihn in den dafir be-
stimmten Platz wie in eine
Garage zurlick, wenn er
Feierabend macht.

| RUS

OTnnunTesbHasa YepTta
cucTemMbl — pabouve
MecTa 4Nl MeHeaXepoB
NPsSMbIX NPoAax

(no npopaxam). B
oduce Takoro Tuna
MHOVBUAYaNbHblE
paboyve mecTta
3aMeHeHbl 06LMMN
cTonamu, a
TPaAMLUMOHHbIE

TYMObl C ALUMKAMU —
JINYHBIMU MOOUITbHBIMU
KOHTEenHepamu.

[Mocne npuxopa Ha
paboTy MeHemxep
OTBO3UT KOHTENHEP K
cBO6OAHOMY B aHHOE
BpeMs CTOJly, a Mo
3aBepLUeHnn paboThl,
C/IOBHO aBTOMOOUIb,
BO3BpalLlAeT ero B
“rapax” — cneumanbHo
OTBEAEHHOE MECTO.

| LV

Sistémas butiba — darba
vietas aktiviem menedzer-
iem. Tada tipa biroja
individualas darba vietas
tiek aizstatas ar kopéjiem
galdiem, bet tradicionalie
atvilknu bloki ar mobiliem
konteineriem. lerodoties
darba, menedzeris veikli
novieto savu konteineru
pie jebkuras brivas
darba vietas, bet beidzot
darbu ka automobili
atgriez to atpakal speciali
Sim nollikam iekartota
"garaza”.
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| LT
Susirinkimy samprata
Siandien kur kas platesné.
Tai - komandinis darbas,
“smegeny Sturmas”,
skyriy dalyvavimas bend-
ruose projektuose. Todél
ne tik vadovams, bet ir
zemesnéms grandims
reikalingos pasitarimy
vietos. Ultima sistemos
iSskirtinumas -mobilis
prietaisai. Jie padidins
individualig darbo er-
dve, sukurs patogig vieta
bendrauti su klientais, o
prireikus keletg priestaliy
galima sujungti ir tokiu
budu sukurti susirinkimo
mini zona.

| GB

The concept of a meeting
has expanded rap-

idly in the recent times.
Teamwork, brainstorming
sessions and cross-
departmental collabora-
tion has all found ways
into small companies and
large corporations alike.
No wonder meeting areas
are now as vital to junior
staff as they always were
to the top management.

Ultima has been de-
signed to address these
changes, with individual
workplaces made ex-
pandable through addi-
tion of mobile side tables,
creating convenient
spaces for client interac-
tions. Or combining a
number of the same side
tables together to easily
form zones for spontane-
ous meetings as needed.

| D

Den Begriff ,Ver-
sammlung® versteht man
jetzt anders. Das ist Team-
Arbeit, ,Gehirnsturm® und
Teilnahme verschiedener
Abteilungen des Be-
triebes an gemeinsamen
Projekten. Deswegen sind
die Beratungsplatze nicht
nur fir Geschéaftsfuhrer
sondern auch fiir nied-
rigere Stufen erforderlich.

Die mobilen Beistelltische
sind eine weitere Neu-
heit des Systems. Sie
erweitern den individuel-
len Arbeitsraum, schaffen
einen bequemen Platz
fur den Empfang des
Kunden. Erforderlichen-
falls kann man jedoch
einzelne Beistelltische zu
einer Mini-Zone fir Ver-
sammlung vereinigen.

| RUS

MoHsATNe coBeLlaHmmn
CerofHsi TpakTyeTcs
3HAYUTENIbHO LLnpe.
370 — KOMaHaHas
paboTta, “mo3roBas
araka”, y4actme OTAEeNoB
B 0OLLMX NpOeKTax.
OTctoga Bo3HUKaeT
NnoTPeOGHOCTb B MecTax
OJ1s1 COBELLaHUN
He TOJIbKO AJis
PYKOBOAMUTENEN, HO 1
ONs1 COTPYOHUKOB BCEX
3BeHbeB. MobOWIbHbIE
NPUCTaBHbIE CTOJIbI
— OTANYUTESNIbHAA
yepTa CUCTEMBI.
OHu pacmpsiioT
VIHOVBUAYaJIbHOE
paboyee NpPOCTPaHCTBO,
co3patoT yaobHoe
MeCTO A/1s 06LeHNs
C KNneHTamu, a B
cny4yae Heo6xXxoOuMOoCTu
HECKOJIbKO MPUCTaBHbIX
CTOJIOB MOTYT ObITb
006beamHeHbl, 06pasys
Takum 06pasomM MUHU-
30HY COOpaHus.
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| LV
Jédziens saliedétiba
Sodien tiek tulkots daudz
plasak. Tas ir vienots
komandas darbs, vi-
enota stratégija, vienota
darbinieku lidzdaliba
projektos. Tadél vieta
apspriedém vajadziga ne
tikai vaditajiem, bet ari
personalam. Vél viena
sistémas novitate - mobilie
papildgaldi. Tie papildina
un paplasina katra individa
darba vietu un veicina
komunikaciju ar klientu,
bet apvienoti grupas,
veido apspriezu vietu.
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| LT

Ultima sistemos stalai
gaminami i$ vidutinio
tankio medienos plauso
plokstés (MDF), dengia-
mos sintetine danga, ir
metaliniy konstrukcijy.

| GB

Ultima desks are made of
MDF covered with durable
melamin and modern
metal constructions.

| D

Die Tische dieses Sys-
tems werden aus MDF mit
melamin Oberflache und
aus modernen Metallkon-

struktionen gebildet.

Baldy dangos

Furniture finish

Ausfuihrung

MokpbiTna mebenu
Mébelu parklajuma materiali

Pertvary danga

Screen finish

Trennwand dekor
[MokpbITUS Nneperopoaok
Starpsienu parklajums

| RUS

CT0Nbl A2HHOM CUCTEMBI
M3roTaB/MBalTCH

13 CpenHenoTHON
[pPEBECHO-BOJIOKHNCTOWN
nautbl (MDF) c
CUHTETUYECKUM
MOKPBbITUEM
MeTanIn4eckKmx
KOHCTPYKLIMNA.

Metaliniy daliy spalva
Steel parts colour

| LV

Galdi izgatavoti no
kokskiedru plaksnes
(MDF) ar sintétisko
parklajumu un metala kon-
struktiviem elementiem.

Farbe der pulverbeschichteten Teile
LiBeT MeTannmyeckux yactem

Metala dalu krasas
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Vilniuje

Seskinés g. 55A
LT-07159 Vilnius

Tel. (8 5) 243 1400

Faks. (8 5) 248 2688
vilnius.biuras@narbutas.|t

Kaune

Tel./faksas (8 37) 337 537
kaunas@narbutas.|t

Klaipédoje
Tel. (8 46) 401 113

Tel./faks. (8 46) 381 186
klaipeda@narbutas.|t

Siauliuose

Tel. (8 41) 436 661
Faks. (8 41) 436 662
siauliai@narbutas.|t
Panevézyje

Tel. (8 45) 581 972

Tel./faks. (8 45) 462 125
panevezys@narbutas.It

www.narbutas.It

1SO 9001:2000

FOR SUCCESS

In the UK and
Northern Ireland

Tel. +44 1283 511810
Fax +44 1283 511980
sales@narbutas.com
www.narbutas.com

B Poccuum

Ten. +7 495 925 0596
info@narbutas.ru
www.narbutas.ru

B YkpaiHi
Ten. +380 675 008585

info@narbutas.kiev.ua
www.narbutas.ua

Latvija
Talr. +371 673 76181
Fakss +371 673 76199

inffo@narbutas.lv
www.narbutas.lv

ISO 14001:2004

Head Office

UAB “Narbutas & Ko”
Metalo str. 11/10
LT-02190 Vilnius Lithuania
Tel. +370 5 216 7676

Fax +370 5 216 7866
info@narbutas.|t
www.narbutas.com




